
 

 

 

Seit über 100 Jahren ist die Caritas in Krefeld tätig. Mit über 1200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
sind wir der größte Wohlfahrtsverband in unserer Region.  

Für die Fachstelle Suchtvorbeugung unserer Alkohol- und Drogenhilfe suchen wir befristet bis 
31.12.2020 eine*n 

 

Mitarbeiter (m/w/d) 

Alkohol- und Drogenhilfe 

(in Teilzeit 19,5 Std./ Woche) 

Ihre Aufgaben 

 Durchführung von modularen Veranstaltungen zur Suchtvorbeugung 

 Organisation und Durchführung zu Themen aus der Suchthilfe  

 Weiterentwicklung von Veranstaltungen 

 Entwicklung und Durchführung von Projekten 

 Kontakt/Kooperation mit der Landesfachstelle für Suchtvorbeugung 

 Mitarbeit und Kooperation in Gremien und Netzwerken 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium Sozialarbeit/ Sozialpädagogik oder vergleichbarer Abschluss 

 Kenntnisse über Suchtmittel und Suchthilfe 

 Ein hohes Maß an Selbst-/ Arbeitsorganisation, Methodenkompetenz, Erfahrung in vernetztem 

Arbeiten sowie gute Kommunikationsfähigkeiten 

 Flexibilität und Teamfähigkeit  

 Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit 

 Führerschein 

 Gute PC-Kenntnisse (MS-Office)  

Wir bieten 

 Umfassende Einarbeitung 

 Regelmäßige Teambesprechungen 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Nutzung des Dienstwagens  

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas AVR (angelehnt an den TVÖD), 

einschl. zusätzlicher Altersversorgung, Weihnachts- und Urlaubsgeld 

 Möglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung 

Wir setzen die Identifikation mit dem Auftrag und den Zielen der Caritas als Wohlfahrtsverband der 
katholischen Kirche voraus. Bitte schicken Sie Ihre schriftliche Bewerbung an unten genannte 
Adresse. Für erste telefonische Auskünfte steht Ihnen Frau Kaber (Tel. 0 21 51 / 84494-12) zur 
Verfügung. 

Caritasverband für die Region Krefeld e.V. 
Personalgewinnung 
Am Hauptbahnhof 2  
47798 Krefeld 

Mail: bewerbungen@caritas-krefeld.de 

 


