
caritas 
Seit über 100 Jahren ist die Caritas in Krefeld tätig. Mit über 1200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind 

wir der größte Wohlfahrtsverband in unserer Region. 

Das Altenheim St. Josef ist eine Einrichtung in Trägerschaft der Krefelder Caritasheime gemeinnützige 
GmbH. In unserem Haus pflegen wir Bewohnerinnen und Bewohner mit dem Ziel der Erhaltung und 
Förderung der individuellen Lebensqualität und eines weitgehend selbstbestimmten Lebens. 
 
Für unser Altenheim St. Josef in Krefeld Zentrum suchen wir per sofort oder später eine: 

Wohnbereichsleitung 
für den Demenzbereich mit Wohngruppenkonzept 

(Vollzeit 39 Std./Woche) 
 
 
Ihre Aufgaben: 

 Sie verantworten die sach- und fachkundige, umfassende und geplante Pflege sowie die 
Mitarbeiterführung auf dem Ihnen zugeordneten Wohnbereich 

 Sie setzen das Wohngruppenkonzept, unserer  Pflegekonzeption um und wirken an deren 
Weiterentwicklung mit 

 Sie leiten Mitarbeitende in einer vertrauensvollen und kollegialen Atmosphäre an gemeinsam 
mit Ihrem Pflegeteam verantworten Sie die Alltagsgestaltung für die Bewohnerinnen und 
Bewohner 

 Sie tragen dafür Sorge, dass die individuellen Pflegeprozesse gestaltet und umgesetzt werden  
 Sie fördern die Zusammenarbeit im Team und kooperieren mit Angehörigen, Ehrenamtlichen 

sowie anderen Partnern und Bereichen der Einrichtung 
 Sie sichern und entwickeln die Qualität auf Ihrem Wohnbereich. Sie engagieren sich an der 

Organisationsentwicklung z. B. in Arbeitsgruppen 

Ihr Profil: 

 pflegerische Fachkenntnisse auf dem aktuellen Stand pflegewissenschaftlicher Erkenntnisse 
 Erfahrung in der Arbeit mit demenziell veränderten Bewohnern 

 Wünschenswert ist  Erfahrung in der Arbeit in Wohngemeinschaften 

 Organisationstalent und Reflexionsvermögen 
 Leitungserfahrung sowie eine abgeschlossene leitungsbezogene Weiterbildung 
 Fähigkeit zur wertschätzenden Mitarbeiterführung 
 aktive Beteiligung an der Umsetzung und Weiterentwicklung unseres Visionsprozesses 
 EDV- Kenntnisse, bzw. die Bereitschaft, diese in unserer Einrichtung zu erwerben 

Wir bieten: 

 Vergütung nach AVR-Caritas, Weihnachts- und Urlaubsgeld, betriebliche Altersversorgung 

sowie weitere Zusatzleistungen 

 Selbständiges Arbeiten und ein hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit im Team 

 eine sichere Anstellung bei einem der größten Arbeitgeber der Region 

 interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 
 eine abwechslungsreiche Aufgabe mit Platz für Ihre Ideen und Vorschläge 

 
Bei einer Mitarbeit setzen wir die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche und die Identifikation mit 
den Zielen der Caritas voraus. 
                                                                                                                    
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an:         

Caritas Geschäftsstelle Krefeld 
Personalgewinnung 

Am Hauptbahnhof 2  

47798 Krefeld 

Mail: bewerbungen@caritas-krefeld.de 

                                                             
www.caritas-krefeld.de                             

http://www.caritas-krefeld.de/

