
Bewerbungsfrist: 

Leitende Pflegefachkraft (m/w/d)

Das Pauly-Stift ist eine moderne Einrichtung der stationären Altenhilfe in Krefeld. Wir stehen für 
eine werteorientierte Pflege, die den Menschen in den Mittelpunkt stellt. Werden Sie Teil 
unseres engagierten Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Pflege.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Fachliche und organisatorische Leitung des Pflegeteams 

 Pflegequalität nach aktuellen Standards sicherstellen und kontinuierlich 
weiterentwickeln

 Dienst- und Einsatzplanung sowie Personalführung verantworten

 Gesetzliche Vorgaben und interne Qualitätsprozesse umsetzen

 Ansprechpartner:in für Bewohner:innen, Angehörige und Kooperationspartner 

 Einen offenen Austausch im Leitungsteam des Hauses sowie mit den PDLen unserer 
sechs weiteren Caritas-Heime zur persönlichen Reflexion und Weiterentwicklung 

 Sicherer Umgang mit EDV-gestützter Pflegedokumentation (Connext, Vivendi), 
Dienstplanung und den gängigen MS-Office-Programmen

 

 

Wir wünschen uns

 Sie sind examinierte Pflegefachkraft mit abgeschlossener Weiterbildung zur Leitung 
(mindestens 460 Stunden) oder einem pflegebezogenen Studium.

 Sie verfügen über Leitungserfahrung in der stationären Altenhilfe.

 Sie bringen ein hohes Qualitätsbewusstsein und Führungsstärke mit.

 Sie sind kommunikationsstark, entscheidungsfreudig und teamorientiert.

 Sie arbeiten sicher mit digitaler Pflegedokumentation und gängiger Bürosoftware.

Darauf können Sie sich freuen
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 eine gute Einarbeitung (begleitet durch Coaching/Supervision) und fachlichen 
Austausch

 eine anspruchsvolle Aufgabe mit Raum für eigene Ideen sowie selbstständiges und 
eigen-verantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team

 Vergütung nach AVR-Caritas inklusive Leitungszulage, Jahressonderzahlung, 
betriebliche Altersversorgung und viele weitere Zusatzleistungen wie Job-Ticket und 
Job-Rad

 vielfältige in- und externe Weiterbildungsmöglichkeiten

 eine sichere, unbefristete Anstellung in der 5-Tage-Woche bei einem der größten 
Arbeitgeber der Region

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit, Mobiles Arbeiten möglich
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen 
in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service, Kommunikation und Marketing, Oberes 
Management, Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR

Weitere Angaben

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen - gerne mit Angabe zum Gehalt und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins - an: bewerbungen@caritas-krefeld.de

Sie haben Fragen zur Stelle oder möchten vorab mehr erfahren? Dann melden Sie sich gerne 
telefonisch unter: 02151 - 63 95 540

Wichtig: Wir setzen die Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas voraus. Mehr dazu 
finden Sie  in unserem https://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen

 

/contact.aspx?email=mi3V2AAPe0igAGnyDfs0TY5oWgT9Dn32N5OJDpTYyYk%253d
https://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Krefelder Caritasheime gGmbH

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Alten- und Pflegeheim Pauly-Stiftung

Weberstr. 9
47798 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


